Zatacznik do uchwaty Nr 32/24
Rady Gminy Zgorzelec

z dnia 11 wrze$nia 2024 r.

STATUT GMINNEGO ZEL.OBKA ,MUCHOMOREK”

W JEDRZYCHOWICACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Gminny Ztobek "Muchomorek,,, w Jedrzychowicach, zwany dalej Zlobkiem” dziala w szczegolnosci na
podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z2024 r. poz. 338 z pdzn.
zm.);

2) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy iPolityki Spolecznej zdnia 8 grudnia 2017 r. zmieniajgce
Rozporzadzenie sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniaé¢ lokal, w ktorym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dziecigcy (Dz. U. z 2017 1. poz. 2379);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z p6zn. zm.);
4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z p6zn. zm.);

5) niniejszego statutu.

§2.

1. Ztobek jest gminng jednostka budzetowa, udzielajaca $wiadczen pielegnacyjnych, opiekuficzo -
wychowawczych i edukacyjnych dzieciom z terenu Gminy Zgorzelec.

2. Siedziba Ztobka miesci sie w Jedrzychowicach 74, 59-900 Zgorzelec.
3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Zgorzelec.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposob ich realizacji

§ 3.

Celem Zlobka jest udzielanie $wiadczen, ktore swoim zakresem obejmujg dzialalno$é pielegnacyjna,
opiekuncza, wychowawczg iedukacyjna, wspomagajacg wyréwnywanie szans rozwojowych dzieci
w wieku od 1roku zycia do 3lat, wspomagajaca indywidualny rozwdj kazdego dziecka zgodnie
z indywidualnymi mozliwosciami i potencjatem.

§4.
Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 1 roku zycia do 3 lat,
2) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

3) sprawowanie opieki nad dzieémi wymagajacymi wczesnego wspomagania rozwoju, posiadajacymi
dysfunkcje rozwojowe intelektualne i ruchowe,

4) zapewnienie dzieciom warunkdéw do prawidlowego rozwoju, odpowiednich do ich wieku i potrzeb oraz
tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom przygotowanie do wychowania przedszkolnego,

5) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz ksztattowanie nawykdw higienicznych,
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6) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzglgdniajacych indywidualne
mozliwosci dziecka, jego zdolnosci, w tym ruchowo — manualne,

7) wspomaganie rodziny w wychowywaniu dziecka, prowadzenie systematycznej dziatalnosci prozdrowotne;
wsrod rodzicow dzieci uczeszezajacych do Ztobka,

8) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki pokarmowe, zgodnie
z normami fizjologicznymi,

9) organizowanie opieki nad dzieémi niepelosprawnymi, ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci dziecka oraz stosownie do zgloszonych przez rodzicéw (opiekunow prawnych) potrzeb.

§5.
1. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:

1) stosowanie réznorodnych metod iform pracy z dzie¢mi uwzglgdniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w szczegdlnoséci: gry, zabawy, zajecia
organizowane metodami aktywizujacymi, zajgcia muzyczne, teatralne, plastyczne, rytmiczne,
dostosowane w przypadku dzieci niepelnosprawnych do rodzaju niepelnosprawnosci,

2) wspdlprace z rodzicami (opiekunami prawnymi) w tym poprzez organizacje¢ spotkan, zaje¢ otwartych oraz
wigczenie rodzicow w dziatalnos¢ grupy,

3) stymulowanie proceséw rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego wlasnej inicjatywy,

4) wspoOtprace ze specjalistami $wiadczacymi specjalistyczng pomoc, szczegdlnie w przypadku
indywidualnych potrzeb dzieci niepelnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci,

5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku: dzieci mlodsze —
spanie w t6zeczkach, dzieci starsze — lezakowanie,

6) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu,

7) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Ztobku i na terenie wokoét niego,

8) niestosowanie wobec dzieci zadnych zabiegow lekarskich bez zgody rodzicow (opiekunéow prawnych),
2. W ramach wspomagania rodzicow w wychowywaniu dziecka:

1) pracownicy Ztobka irodzice (prawni opiekunowie) dziecka wspolpracuja ze sobg w sprawach
dotyczacych dziecka,

2) opiekunowie i Dyrektor Ztobka przekazujg rodzicom (opiekunom prawnym) informacje na temat ich
dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) rodzice majg prawo do przekazywania opieckunowi i Dyrektorowi Ztobka wnioskéw dotyczacych
sprawowanej opieki i funkcjonowania Ztobka.

Rozdzial 3.
Organy Zlobka

§ 6.
1. Ztobkiem zarzadza Dyrektor.

2. Dyrektora powoluje Wojt Gminy Zgorzelec.
3. Do obowigzkéw dyrektora Ztobka w szczegodlnosci nalezy:

1) kierowanie dziatalnoécia Zlobka zgodnie zobowigzujacymi przepisami prawa i postanowieniami
niniejszego statutu i reprezentowanie go na zewnatrz.

2) pehienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw Ztobka,
3) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka,

4) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka,
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5) sprawne administrowanie i zarzadzanie powierzonym mieniem Zlobka,

6) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki wychowawczo — edukacyjne;j.

. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora jest Wojt Gminy Zgorzelec.

. Stosunek pracy z dyrektorem Ztobka nawiazuje i rozwigzuje Wojt Gminy Zgorzelec.
. Podstawa nawigzania stosunku pracy z dyrektorem jest umowa o prace.

. Wynagrodzenie i nagrody dla dyrektora ustala Wojt Gminy Zgorzelec.

. Dyrektor Zlobka w drodze zarzadzenia wprowadza w Zycie Regulamin organizacyjny okreslajacy

organizacje wewnetrzng Ziobka, wtym godziny jego pracy, Regulamin pracy oraz Regulamin
wynagradzania pracownikow, ktore przedktada do zaopiniowania Wojtowi Gminy Zgorzelec.

. Dyrektora Ztobka w czasie nieobecnosci zastepuje Wicedyrektor.

§7.

. W Ztobku moze dziata¢ Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogét rodzicow dzieci uczeszczajacych do ztobka.
. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogot rodzicow dzieci uczeszczajacych do Ziobka.

.Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okre§la w szczego6lnosci wewnetrzna

strukture i tryb pracy rady, ktory nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

Rozdzial 4.
Organizacja i warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 8.

. Ztobek funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy za wyjatkiem terminowych przerw wakacyjnych

okre$lonych przez Dyrektora Ztobka w porozumieniu z organem prowadzacym.

. Ztobek jest czynny w dni robocze, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6:00 do 17:00.

. Organizacja wewnetrzna zlobka jest okreslona w Regulaminie Organizacyjnym ustalonym przez Dyrektora

Ztobka. Organizacje pracy Ztobka w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora.

§9.
Do Ztobka przyjmowane sg dzieci od ukonczenia 1 roku zycia do ukonczenia 3 roku zycia.

Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka od dnia 1 wrze$nia danego roku

kalendarzowego, jest ztozenie karty zgloszenia, w terminie od 1 lutego do ostatniego dnia lutego tego roku.

3.
4.
5.

Zlozenie karty zgloszenia nie jest rOwnoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.
Przyje¢ do Ztobka dokonuje Dyrektor Ztobka.

W terminie do 15 maja kazdego roku kalendarzowego, w budynku Ztobka oraz na

jego stronie internetowej zamieszczona zostanie lista dzieci przyjetych do Ztobka od 1 wrzeénia.

§ 10.

. Pierwszefistwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci zamieszkate na terenie Gminy Zgorzelec — w nastepujacej

kolejnosci:
1) dzieci matek lub ojcéw samotnie je wychowujacych,
2) dzieci, ktérych starsze rodzefistwo uczeszcza i bedzie uczeszczato do Ztobka w kolejnym roku szkolnym,

3) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej), ktdrych oboje rodzice pracuja.

. Sytuacja rodzica samotnie wychowujacego dziecko wystepuje gdy dziecko wychowywane jest przez: panne,

kawalera, wdowg, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym orzeczeniem sadu,
osobe rozwiedziong — kiedy te osoby prowadza gospodarstwo domowe jednoosobowo.

Id: 9A7ASF3A-10C2-4368-8287-8CF4BCAE7734. Uchwalony Strona 3



3. Dokumenty uprawniajace do skorzystania z pierwszenstwa w przyjeciu do Ztobka nalezy dostarczy¢ razem
z karta zgloszenia w terminie okre§lonym w § 9 ust. 5.

§11.

W przypadku, gdy liczba wnioskow przekracza ilo$¢ wolnych miejsc w Ztobku, decyzje o przyjeciu podejmuje
Dyrektor uwzgledniajac zasady pierwszenstwa okreslone § 10. Pozostale wnioski umieszczane s3 na
rezerwowej liscie dzieci oczekujgcych na miejsce w Ztobku.

§ 12.

1. Po ogloszeniu listy dzieci przyjetych do Ztobka rodzice zobowigzani s3 do zawarcia z dyrektorem umowy
w sprawie korzystania z ustug Ztobka na dany rok szkolny w terminie do dnia 31 maja danego roku.

2. Niepodpisanie umowy przez rodzicow dziecka w terminie wskazanym wust. 1 jest réwnoznaczne
z rezygnacja z uczgszczania dziecka do Ztobka, skreleniem go z listy przyjetych i przyjeciem kolejnego
dziecka z rezerwowej listy oczekujacych na miejsce w Ztobku.

§ 13.

1. Przyjmowanie do Zlobka dzieci po terminie, o ktorym mowa w § 9 ust. 5 moze nastapi¢ tylko w przypadku
wolnych miejsc, z uwzglednieniem prowadzonej przez Ztobek listy rezerwowej dzieci oczekujacych na

przyjecie.

2. Karty zgloszen zlozone przez rodzicéw po okresie naboru, zostajg przyjete przez dyrektora, a dziecko
umieszczone zostaje na kolejnym miejscu rezerwowej listy oczekujacych, zgodnie ze spelnionymi kryteriami
pierwszenstwa okreslonymi w § 10.

§ 14.
W przypadku rekrutacji dzieci do ztobka w ramach projektow wspotfinansowanych ze Srodkéw zewngtrznych
rekrutacja nastepuje na podstawie odrgbnych przepisow, wydanych przez Dyrektora Ztobka uwzgledniajacych
wymogi projektu.
§ 15.
1. Skreslenie dziecka z listy uczeszczajacych do Ztobka moze nastapié w przypadku:
1) nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres 1 miesiaca bez usprawiedliwienia,
2) nieobecnosci ciaglej dziecka trwajacej dtuzej niz 2 miesigce pomimo usprawiedliwienia,

2. Usprawiedliwienie, o ktorym mowa wust. 1 pkt 112 musi zosta¢ wyrazone na piSmie przez rodzica
i dostarczone do Ztobka w ciggu 7 dni od zaistnienia zdarzenia.

3. Ostateczng decyzje o skresleniu dziecka podejmuje Dyrektor Ztobka.

§ 16.
1. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka:

1) dzieci powinny byé przyprowadzane iodbierane ze Zlobka osobiécie przez rodzicow (opiekundw
prawnych) badz inne osoby (petnoletnie) upowaznione przez rodzicoOw (opiekundow prawnych),

2) pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ numer i seri¢ dokumentu tozsamosci osoby wskazanej przez
rodzicéw (opiekunoéw prawnych),

3) dziecko moze by¢ odebrane przez osob¢ upowazniong tylko za okazaniem dokumentu tozsamosci,

4) rodzice (opiekunowie prawni) przejmujg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka odbieranego ze
Ztobka przez upowazniong przez nich osobe,

5) Ztobek moze odmowié wydania dziecka osobie bedacej w stanie nietrzezwym,

Id: 9A7ASF3A-10C2-4368-8287-8CF4BCAE7734. Uchwalony Strona 4



6) Zyczenie rodzica (opiekuna prawnego) dotyczace zakazu odbierania dziecka przez drugiego z rodzicow
(opiekunow prawnych) musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

2. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie pobytu w Ztobku:

1) opickunka jest w petni odpowiedzialna za bezpieczenstwo powierzonych jej dzieci, zapewnia dzieciom
petne poczucie bezpieczenstwa, zardwno pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym,

2) opiekunka zobowigzana jest natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
dzieci stanowigce zagrozenie dla ich bezpieczenstwa,

3) w wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw Ztobka bez wzgledu na zakres ich obowigzkow
sluzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sa na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

4) Zasady podziatu dzieci na grupy okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§17.

1. Pobyt dziecka w Ztobku jest platny, rodzice sa zobowigzani do ponoszenia oplaty za pobyt i wyzywicnie
dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Ztobek pobiera oplaty od rodzicow (prawnych opiekunéw) za korzystanie z ustug ztobkowych w postaci:
1) optaty za pobyt dziecka w Ztobku do 10 godzin dziennie,
2) oplaty dodatkowej za wydtuzony ponad 10 godzin dziennie pobyt dziecka w Ztobku,
3) oplaty za wyzywienie dziecka.

3. Szczegdlowa wysoko$¢ optaty, o ktdrej mowa w ust. 2 pkt 1-3 ustala Rada Gminy Zgorzelec odr¢gbna
uchwata.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) nie ponosza oplaty za wyzywienie dziecka w Ztobku za kazdy dzien jego
nieobecnosci, poczawszy od dnia, wktorym do godziny 8.00 skutecznie powiadomiono Ztobek
o nieobecnosci dziecka.

5. Zwrotowi podlega dzienna stawka zywieniowa za kazdy dzien nieobecnosci. Zwrot nadplaty nastepuje
w formie odpisu od nalezno$ci za wyzZywienie w nastgpnym miesigcu, a w przypadku niemoznosci
dokonania tego odpisu, na wniosek rodzica (opiekuna prawnego) dokonuje si¢ zwrotu na wskazany przez
rodzica/opiekuna prawnego rachunek bankowy.

Rozdzial 6.
Prawa i obowigzki rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka

§ 18.
1. Do podstawowych praw rodzicow nalezy:
1) uzyskanie na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

2) uzyskanie porad iwskazowek od pracownikow ztobka w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci
wychowawczych,

3) wyrazanie i przekazywanie dyrektorowi oraz innym pracownikom wnioskéw dotyczacych pracy ztobka,

4) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy ztobka organowi prowadzacemu sprawujagcemu nadzor
nad dziatalnodcig Ziobka (o przekazywanych sprawach powinien kazdorazowo by¢ poinformowany
Dyrektor Ztobka),

5) uczestnictwo w zajeciach otwartych dla rodzicow w formie uroczystosci okoliczno$ciowych oraz
wigczanie si¢ w organizacje imprez okoliczno$ciowych organizowanych w Ztobku,

6) wytypowanie reprezentacji rodzicow ztobka do Rady Rodzicow Ztobka, ktora: powolywana jest na
pierwszym ogoélnym zebraniu zrodzicami, reprezentuje ogdt rodzicow, opracowuje regulamin swojej
dziatalnosci okreslajacy wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady.
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2. Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:
1) przestrzeganie Statutu Ztobka,
2) przestrzeganie niniejszego regulaminu,
3) terminowe wnoszenie optat za ustugi zgodnie z zawartg umowa,

4) przyprowadzanie iodbieranie dziecka ze zlobka osobiscie lub przez upowazniong peinoletnia osobe
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo,

5) informowanie placéwki o chorobach dziecka i innych przyczynach nieobecnosci,

6) czytanie i stosowanie si¢ do ogloszen i zarzadzen, procedur, komunikatéw zamieszczanych na tablicy
informacyjnej i stronie internetowej,

7) kazdorazowe informowanie dyrektora, pracownikéw ztobka o zmianach numerow telefonéw i danych
adresowych.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa

§ 19.

1. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy przychody i rozchody oraz
stan §rodkow obrotowych i rozliczenia z budzetem.

2. Gospodarka finansowa Zlobka jest prowadzona na zasadach okre$lonych w obowigzujacych ustawach
o finansach publicznych.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 20.
1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Wojta Gminy Zgorzelec.
2. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

,,Gminny Ztobek ,,Muchomorek” w Jedrzychowicach, Jedrzychowice 74, 59-900 Zgorzelec”.

§21.

1. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane wylacznie w trybie wlasciwym do jego nadania.

2. Dyrektor Ztobka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowiefi niniejszego statutu.
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